
So nah ist ganz weit vorn: Mit der ersten Wasserstoffzug-Flotte der Welt im Linienverkehr, als

klimafreundlicher Mobilitätsnahversorger auf Schiene und Straße und durch zukunftssichere

Leistungen im Schienengüterverkehr verbindet die evb Regionalität, Kompetenz und Innovation.

Im Auftrag und Besitz des Landes Niedersachsen und neun weiterer Landkreise und Kommunen

bringen wir Jahr für Jahr 6 Millionen Fahrgäste nachhaltig und sicher ans Ziel – angetrieben und

getragen von rund 700 engagierten Beschäftigten, einem eigenen Streckennetz, Werkstätten für

Bahn und Bus sowie leistungsstarker Logistik mit Standorten im norddeutschen Raum.

Für unsere weitere erfolgreiche Entwicklung suchen wir zur Verstärkung unseres Teams am

Standort Bremen zum nächstmöglichen Termin einen

Flottenmanager (m/w/d) Rangier- und

Güterlokomotiven

Ihre Aufgaben:



Strategische und operative Steuerung unseres Fuhrparks: Als zentrale Schnittstelle

sichern Sie die maximale Verfügbarkeit und Wirtschaftlichkeit unserer Lokomotiven.

Verantwortung: Sie steuern die gesamte Fahrzeugflotte der evb Logistik wirtschaftlich,

technisch und strategisch. Dies umfasst die Planung von Neu- und Ersatzbeschaffungen

sowie die aktive Vermarktung (Subleasing/Verkauf) von Schienenfahrzeugen.

Betriebliche Steuerung u. Disposition: Sie verantworten die Einsatzplanung der

Triebfahrzeuge und organisieren effiziente Überführungsfahrten in enger Abstimmung mit

unserem ECM-Wesen.

Budget- u. Performance-Kontrolle: Sie tragen die volle Budgetverantwortung für

Instandhaltung und Beschaffung. Mittels KPIs und Dashboards sichern Sie die Transparenz

und Optimierung der Flottenperformance.

Eisenbahnbetriebliche Sicherheit: Sie unterstützen bei Schadensereignissen (nach

QMS/SMS) und werten PZB-Daten zur Analyse für den Eisenbahnbetriebsleiter (EBL) aus.

Ihr Profil:

Sie sind erfahren im Bereich Schienengüterverkehr und kennen sowohl die Technik auf der Lok als

auch die Zahlen im Büro:

Ausbildung: Kaufmännische oder technische Ausbildung im Eisenbahnwesen, idealerweise

ergänzt durch eine Qualifikation zum Triebfahrzeugführer (Klasse B/3) (keine

Voraussetzung). 

Erfahrung: Sie bringen bereits Erfahrung im Flottenmanagement von Schienenfahrzeugen

mit und haben bereits Praxiserfahrung in der operativen Logistiksteuerung im Bahnbereich.

Fachwissen: Kenntnisse der Eisenbahn-Sicherheitssysteme (PZB etc.), der betrieblichen

Verfahren auf der Infrastruktur sowie im Bereich Gefahrgut und Arbeitsschutz.

ECM III Know-How wünschenswert.

Technisches Verständnis: Sie beherrschen die Technik der führenden Triebfahrzeuge

(Regel- und Störungsfall).

Soft Skills: Sie sind kommunikationsstark und behalten auch in komplexen

Planungssituationen den Überblick.

PKW-Führerschein

Was Sie erwartet:

Attraktive Vergütung mit betrieblicher Altersvorsorge, Firmenfitness, Jobrad und

betrieblichem Gesundheitsmanagement



Einstieg mit 30 Tagen Urlaub (5-Tage-Woche)

Ausgezeichnete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer eigenen

Ausbildungsabteilung

Eine offene Arbeitsatmosphäre mit kurzen Entscheidungswegen

Bezuschussung des Deutschlandtickets

Jetzt bewerben

evb | Eisenbahnen und Verkehrsbetriebe Elbe-Weser GmbH

Personalwesen

Bernhard Steinkamp

Bahnhofstraße 67

27404 Zeven

Telefon: +49 162 2378461

www.evb-elbe-weser.de/karriere

https://evb-elbe-weser.onlyfy.jobs/application/apply/owurjaf520uilio248argwrwb0vnjbr
https://www.evb-elbe-weser.de/karriere

